FISA DE POST ANALIST CERCETATOR OPERATIV

1. Denumirea compartimentului:
2. Denumirea postului: Analist / cercetator operativ

3. Numele si prenumele salariatului: NUME SI PRENUME SALARIAT

4. Se subordoneaza:

5. Numele sefului ierarhic: NUME SI PRENUME SEF IERARHIC

6. Subordoneaza: Numai daca este cazul

7. Drept de semnatura:

Intern:

Extern:

8. Relatii functionale:
9. Pregatirea si experienta:

Studii necesare: liceul sau o universitate

10. Autoritate si libertate organizatorica:

Daca este cazul 

11. Responsabilitati si sarcini:

Analistul / cercetatorul operativ presteaza servicii pentru conducere prin analiza structurii unei intreprinderi sau a unei parti din intreprindere. Face propuneri pentru introducerea, administrarea si adaptarea schimbarilor si evolutiilor care duc la o mai mare eficacitate.

Printre alte functii inrudite se numara functionarul organizatoric si de metode, analistul de dezvoltare organizatorica, analistul firmei etc. Cei care sunt specializati mai strict in observarea si analiza eficientei si eficacitatii proceselor de productie sunt cunoscuti sub numele

de functionari de studiu al muncii sau ingineri de studiu al muncii.

Pot fi persoane fizice autorizate care lucreaza in calitate de consultanti din afara unei organizatii.

Sarcini:

- sa analizeze structura unei intreprinderi, fluxul de informatii, operatiunile tehnologice, activitatile comerciale, fluxul de incasari si resursele financiare,

- sa faca rapoarte,

- sa faca propuneri de activitati optime si afaceri si resurse optime.

Poate studia si analiza munca unui anumit grup de angajati din cadrul intreprinderii.

Responsabilitatile postului:

In raport cu aparatura si materialele utilizate: computere, echipament de birou.

12. Sanctiuni pentru nerespectarea fisei postului sau a anexelor acestora:

Daca este cazul

INTOCMIT:

Inspector resurse umane __________________________

TITULARUL POSTULUI

__________________ Luat la cunostiinta:

Data:
Semnatura:
:

